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Polizeipräsidium Offenbach: Dauerhafte
Stelle im Verwaltungsbereich frei!

Entdecken Sie die unbefristete Stelle als Tarifbeschäftigte/r
im Polizeipräsidium Südosthessen. Bewerben bis

09.09.2024!

Im Bereich der öffentlichen Verwaltung des Polizeipräsidiums
Südosthessen in Offenbach am Main entsteht eine neue
unbefristete Stelle, die auf großes Interesse in der Region stößt.

Die Rolle des Tarifbeschäftigten

Die ausgeschriebene Position als Tarifbeschäftigte/r (m/w/d) in
der Abteilung Verwaltung umfasst eine Vielzahl wichtiger
Aufgaben, die sich auf Personalangelegenheiten von Beamten
beziehen. Zu den zentralen Tätigkeiten gehören die Bearbeitung
von Anträgen auf Entlassungen sowie die Prüfung und
Überwachung von Berufsverfahren von
Polizeivollzugsbeamtinnen und -beamten.

Vorteile für Bewerber und Region

Dies ist nicht nur eine Chance für potenzielle Bewerber, sondern
auch ein bedeutendes Zeichen für die regionale Beschäftigung.
Die Entgeltgruppe 8 des TV-H sorgt nicht nur für ein stabiles
Einkommen, sondern bietet auch flexible Arbeitszeiten und
zahlreiche Sozialleistungen, wie zum Beispiel ein kostenfreies
Landesticket für den öffentlichen Nahverkehr, das bis Ende 2026
gilt. Diese kleinen, aber wertvollen Anreize könnten dazu
beitragen, die Attraktivität des Arbeitsplatzes erheblich zu
steigern.



Anforderungen an Bewerber

Die Anforderungen an die Bewerber sind klar definiert: Eine
abgeschlossene Berufsausbildung im Verwaltungsbereich ist
nötig, zusammen mit einem sicheren Umgang mit MS Office und
einer ausgeprägten Kommunikationsfähigkeit. Wichtig für die
Stelle ist auch ein freundliches Auftreten sowie die Bereitschaft
zur ständigen Weiterbildung. Die Möglichkeit zur persönlichen
Entwicklung und der Erwerb zusätzlicher Qualifikationen sind für
viele Bewerber entscheidende Faktoren.

Einblicke in das Polizeipräsidium
Südosthessen

Das Polizeipräsidium Südosthessen hat in der Region eine
herausragende Stellung und zählt zu den größeren Präsidien in
Hessen. Für die circa 1.900 Beschäftigten ist das Engagement
zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf besonders
hervorzuheben, was durch die Auszeichnung
„Familienfreundlicher Arbeitgeber Land Hessen“ unterstrichen
wird. Solche anerkennenden Maßnahmen fördern nicht nur ein
positives Arbeitsumfeld, sondern wirken sich auch auf die
Lebensqualität der Angestellten aus.

Aufruf zur Bewerbung

Die Stellenausschreibung läuft bis zum 09. September 2024.
Interessierte können sich über das Service-Portal des Landes
Hessen bewerben. Für Rückfragen stehen die zuständigen
Ansprechpartnerinnen zur Verfügung, was die Möglichkeit einer
direkten Kontaktaufnahme erleichtert.

Schlussfolgerung

Die offene Stelle im Polizeipräsidium Südosthessen ist mehr als
nur eine berufliche Chance; sie ist Teil eines größeren Trends,
der die öffentliche Verwaltung als attraktiven Arbeitgeber



positioniert. Mit klaren Anforderungen, einem vielfältigen
Aufgabenspektrum und zahlreichen Benefits wird nicht nur den
Bewerbern, sondern auch der gesamten Region ein bedeutender
Impuls geboten.

Details

Besuchen Sie uns auf: die-nachrichten.net
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